Kursus “Karjiiriopetus”

1. Uldalused

1.1. Oppe- ja kasvatuseesmirgid

Kursusega taotletakse, et dpilane:
1) vairtustab oppimist elukestva protsessina;
2) arendab oma Opioskusi, suhtlemisoskusi, koostoo- ja otsustamispadevusi;
3) analiilisib oma vairtusi, Opitulemusi ja senist tookogemust;
4) teadvustab oma huvisid, voimeid, ja oskusi, mis voimaldavad adekvaatse
enesehinnangu kujunemist ning konkreetsete karjiériotsuste langetamist;
5) teadvustab oma infovajadusi, arendab info hankimise ning infootsingu padevusi,
analiiiisib ja kasutab asjakohast informatsiooni oma karjééri kujundamisel;
6) on teadlik erinevatest todturu iildistest suundumustest, todvaldkondadest,
ametitest/elukutsetest, toosuhteid reguleerivatest digusaktidest, haridus- ja
koolitusvoimalustest, soorollide osatihtsuse vihenemisest muutuvas td6maailmas;
7) arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks siisteemselt
tegutseda;
8) votab teadlikult vastutuse oma karjddrivalikute ja -otsuste eest, kavandab oma
karjaari ja viib otsused ellu;
9) analiiiisib oma kogemust uurijana ning teadvustab oma tugevaid kiilgi ja

arenguvajadusi.

1.2. Oppeaine kirjeldus

Valikoppeaine ,,Karjddriopetus keskendub dppija karjdéri kujundamise padevuste
arendamisele. Oppeaine raames kisitletakse teemasid, mis kujundavad dpilases valmisolekut
iseseisva otsustamisvoime arendamiseks, erinevate elurollide tditmiseks ja elukestvaks
oppeks, optimaalseks rakenduseks to6turul ning rahulolu ja eneseteostuse saavutamist
isikliku karjdari kujundamisel.

Karjadridopetus voimaldab tihiskonna inimressurssi to6turul paremal viisil rakendada, viies
inimeste oskused ja huvid kokku t66- ja Sppimisvoimalustega. Karjdéridpetus aitab kaasa
sellele, et uut polvkonda ei piiraks stereotiiiipsed soorollid.

Karjadriopetuse sisu laiendab teadmisi erinevatest oskuste omandamise voimalustest ja
voimaldab néha alternatiive isiklikul dpiteel. Haridustee kavandamisele lisaks valmistuvad

giimnaasiumi 18petajad pdhjalikumalt téomaailma sisenemiseks. Kursuse kdigus eeldatakse



gliimnaasiumiastme Opilastelt suuremat iseseisvust, valmisolekut ennast analiiiisida ja selle
tulemusi kaaslastele esitleda.

Valikdppeaine kursus koosneb neljast osast:

Eneseteadlikkuse arendamine aitab dpilasel kujundada enesemédratluspiddevusi ning
eneseanaliiiisile tuginedes langetada edasise haridustee ja tooeluga seotud teadlikke otsuseid.
Kasitletakse sotsiaalsete ja Opipddevuste seoseid tulevaste dpingute ja todeluga.
Opiharjumuste teadlik kujundamine sidustatuna karjériplaanis piistitatud lithema- voi
pikemaajaliste eesmirkidega toetab enesearengut védrtustava hoiaku kujunemist.
Véimaluste analiiiis. Oppimisvdimaluste, erinevate todvaldkondade ja todturu suundumuste
tundmine on vajalik, et dpilane oskaks teadlikult kavandada oma karjdiri. Kujuneb
valmisolek paindlikuks reageerimiseks tooturul toimuvatele kiiretele muutustele ja
elukestvaks dppeks. To6turuga praktilise tutvumise kdigus saavad Opilased iilevaate
erinevatest tdovaldkondadest ja dpivad podrama téhelepanu soolisele vorddiguslikkusele
karjidrivalikutes. Opilase ettevotlikkuse kujunemisele aitavad kaasa praktilised dpitegevused.
Planeerimise ja otsustamise podhimotete tundmine aitab dpilasel siistematiseerida
informatsiooni iseendast, todturu voimalustest ja seostada seda oma tulevikuplaanidega.
Opilane analiiiisib enda karjddrivalikuid mdjutavaid tegureid. Opilasel kujunevad teadmised
ja oskused eesmirkide piistitamiseks, karjdérialaste otsuste teadlikuks langetamiseks,
voimalike probleemide dratundmiseks ja lahendamiseks ning to0 ja eraelu iihildamiseks.
Tegutsemine. Oppija algatab ja viib ellu tegevusi haridustee jitkamiseks vdi to6le asumiseks
ja seal pilisimiseks. Kujunevad teadmised ja oskused, kuidas tegutseda isikliku karjdéri
kujundamisel libimdeldult ja asjatundlikult. Oppija tuleb asjatundlikult toime planeeritud
karjadritee tagasilookidega ning tegutseb isikliku karjadri kujundamisel elukestvat opet
védrtustades.

Valikdppeaine kursus ,,Karjddriopetus keskendub Opilase adekvaatse enesehinnangu
kujunemisele. Opilane tunneb erialade, ametite ja elukutsete vahelisi seoseid. Ta oskab niha
ja moistab toomaailmas toimuvat ja on teadlik selle mojust isiklikule karjédrile. Soolise
vordoiguslikkuse printsiibi késitlemine karjdéri kujundamisel suurendab oOpilaste teadlikkust,
et valikuid saab teha enda soovide ja eelduste jargi ning valida saab ka neid elukutseid, mis
traditsiooniliselt on olnud sooliselt eelistatud. Karjaéridppes Opitakse vadrtustama sallivust ja
valikuvabadust. Karjdédridpetus aitab dpilasel luua enda jaoks tervikpilt teistes Oppeainetes,
kursustel ja erinevates elusituatsioonides omandatud teadmistest, oskustest ja kogemustest,
mis on aluseks karjiiriotsuste langetamisel. Opilane teadvustab oma vastutust ja on

motiveeritud isiklikku karjédri teadlikult kujundama.



Karjaariopetuse dpitulemused ja nende saavutamiseks rakendatavad dppemeetodid toetavad
teiste ildpadevuste (vddrtus-, sotsiaalne-, enesemaéératlus-, Opi-, suhtlus-, matemaatika- ja
ettevotluspddevus) saavutamist ning 16imingut erinevate dppeainete ja libivate teemadega.
Mitmeid karjédri kujundamisega seotud mdisteid ja teemasid kasitletakse ka teistes
Oppeainetes, kuid sisu ja rohuasetused on erinevad. Sarnaste teemade késitlemine mitmes
Oppeaines aitab Opilasel moista ainete omavahelisi seoseid, luua dpitust tervikpilti, seostada

Opitut igapievaeluga ja vaartustada dppimist kui elukestvat protsessi.

1.4. Oppetegevuse kavandamise ja korraldamise pohimotted

Karjdéridpetuse kursus giimnaasiumile koosneb 35 ainetunnist. Konkreetne dppesisu
tapsustatakse kursuse alguses dpetaja ja Opilaste koostdds. Alateemade ja nende kdsitlemise
mahu kindlaksmiiramisel, praktiliste tegevuste valimisel jne ldhtutakse iga konkreetse
opperithma vajadustest, vottes arvesse, kas, kui palju ja kuidas on muud karjééri kujundamist
toetavad tegevused ning personaalne ndustamine dppekava raames sellele konkreetsele
dpperiihmale kittesaadavad. Oppetegevuste valikul ldhtutakse konkreetse dpperithma dpilaste

vajadustest, optimeerides dppetegevused teiste Oppeainete ja tunniviliste tegevustega.

2. Kursuse kava

2.1. Karjairiopetus

2.1.1. Kursuse opitulemused ja 6ppesisu

Eneseteadlikkuse arendamine

Kursuse lédbinud oppija:
1) analiiiisib enda isiksust ja kasutab eneseanaliiiisi tulemusi oma elutee planeerimisel
ning karjairivalikute tegemisel,
2) analiiiisib oma Opitulemusi, senist dpikogemust ning arenguvajadust seoses
ldhemate ja kaugemate karjddrieesmarkidega;
3) vidirtustab elukestvat opet kui elustiili muutuvas maailmas ja kavandab oma
isikliku opitee;
4) moistab, kuidas positiivse enesehinnangu ja eneseusu siilitamise oskus mdjutab
karjadri kujundamist.

Oppesisu:

Teadlik ja eesmérgistatud eneseanaliiiis. Eneseanaliiiisi komponendid ja vahendid. Oma

ressursside avastamine ja kasutamine. Minapilt. Enesehinnang. Enda ning teiste

véidrtustamine. Soovid ja unistused. Motivatsiooni mdjutavad tegurid. Opioskused ja -



motivatsioon. Tulemuslikult ja tShus suhtlemine. Kohanemist mojutavad ja soodustavad
isikuomadused, hoiakud ja harjumused. Saavutused. Oma tugevate kiilgede ja
arenguvajaduste kaardistamine. Arenguuskumus.
Voimaluste analiiiis
Kursuse ldbinud opilane:
1) tunneb t66turu suundumusi, erinevaid todvaldkondi ja ameteid ning on teadlik
vOimalustest ja nduetest muutuval tdoturul;
2) mdtestab todga seotud vadrtuste ja hoiakute muutusi ihiskonnas ning seostab neid
iseenda védrtuste ja valikutega;
3) mdistab hariduse ja to6turu vahelisi seoseid ning vajadust pidevaks
enesearendamiseks;
4) otsib usaldusvéirset infot Oppimisvoimaluste ja -tingimuste kohta Eestis ja
vélismaal ning kasutab seda oma karjdéri kujundamisel;
5) analiiiisib asjakohase info pohjal karjéédrivoimalusi ning oskab leida alternatiive
Oppimise ja tootamisega seotud valikute langetamiseks.
Oppesisu:
Sotsiaalsete, demograafiliste, tehnoloogiliste, todstuslike arengusuundade moju
toomaailmale. Muutuv tookeskkond. Noudlus ja pakkumine todturul. To6andjate ootused
tootajale. Tulevikutookohad ja -oskused. Kutsekvalifikatsioonisiisteem.
Ettevotlus lihe karjddrivoimalusena. Sooline vorddiguslikkus todsuhetes. TOO ja tervise
seosed. Oppimisvdimalused peale giimnaasiumi. Formaalne ja mitteformaalne dppimine.
Isikliku dpitee kavandamine. Karjddriinfo hankimine, analiilisimine, hindamine ja

kasutamine.

Planeerimine ja otsustamine

Kursuse ldbinud dpilane:
1) moistab oma isikliku karjaéri tihendust, motestab karjdiri kujundamist kui jatkuvat
otsuste tegemise protsessi ning votab vastutuse oma karjééri planeerimisel;
2) arvestab karjdéri kujundamisel erinevate elurollide tasakaalus hoidmise olulisust ja
teab vOimalusi selle saavutamiseks;
3) koostab karjddriplaani oma eesmirkide saavutamiseks tuginedes oma seniste
opingute ja tookogemuste kédigus kujunenud teadlikkusele iseendast ja oma valikuid
mdjutavatest teguritest ning arvestades alternatiivsete valikuvdimalustega;

4) kasutab vajaduspdhiselt karjddriteenuseid.



Oppesisu:
Karjadri kujundamine kui elukestev protsess. Karjdaristsenaariumid. Edu ja ebaedu.
Karjairiotsuseid mojutavad tegurid, isiklikud ressursid ja piirangud. Vairtuste moju
valikutele. Oppimise ja tdotamise, t60 ja eraelu {ihitamine. Aja planeerimine.
Alternatiivide kaardistamine ja nendega arvestamine. Eesmarkide seadmine ja hindamine.
Otsustamine. Liihi- ja pikaajaline karjddriplaan. Karjéériteenused.
Tegutsemine
Kursuse ldbinud dpilane:
1) omab erinevaid Opi- ja to6kogemusi ning analiiiisib neid seostes oma
eesmarkidega;
2) on teadlik oma digustest ja kohustustest toGtaja ja tddandjana;
3) teab ametitega seotud terviseriske ning on teadlik oma vastutusest enda ja teiste
tervise hoidmisel;
4) oskab otsida t60d erinevatest allikatest;
5) saab aru kandideerimisprotsessi olemusest ja etappidest, oskab vorrelda enda
vastavust konkursil esitatud nduetega ning koostada kandideerimiseks vajalikke
dokumente;
6) oskab tulla toime tagasilookidega isikliku karjddritee kujundamisel, tapsustada
eesmdirke ning leida alternatiivseid karjdarivoimalusi.
Oppesisu:
Tooga tutvumise ja todkogemuse omandamise voimalusi. Tootaja digused ja kohustused.
Toosuhteid reguleerivad digusaktid. Erinevad to6tamise vormid, sh lithiajalised. T6o
otsimine. Infoallikad, nende hindamine. Kandideerimiseks valmistumine ja kandideerimine
t00- voi Oppekohale. Kandideerimiseks vajalikud dokumendid. Ebaedust 6ppimine.

Alternatiivid. Eesmérkide ja karjddriplaani korrigeerimine.



